
ПЛАН РАБОТЫ 

муниципального опорного центра дополнительного образования детей 

МБУ ДО «Детско-юношеский центр»  

на 2025 год 
 

Цель: создание условий для повышения доступности и качества дополнительных общеобразовательных программ раз-

личной направленности, обеспечивающих достижение показателей развития системы дополнительного образования де-

тей Пичаевского муниципального округа. 

Задачи: 

 обновление форм, методов и содержания дополнительного образования детей в соответствии с их образователь-

ными потребностями и индивидуальными возможностями, интересами семьи и общества; 

 организация межведомственного взаимодействия в сфере дополнительного образования детей при реализации 

дополнительных общеобразовательных программ; 

 обеспечение развития профессионального мастерства, совершенствования уровня компетенций педагогических 

работников и других участников сферы дополнительного образования детей; 

 выявление, распространение лучших практик реализации современных, вариативных и востребованных допол-

нительных общеобразовательных программ различных направленностей; формирование муниципального банка 

лучших практик; 

 обеспечение открытости, доступности информации о возможностях и специфике дополнительного образования 

детей на территории муниципалитета. 

 создание условий для выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей на территории Пичаевского 

муниципального округа; 

 обеспечение проведения информационно-разъяснительной работы с руководителями, педагогическими работ-

никами образовательных организаций и родительской общественности о возможностях и перспективах использо-

вания Регионального навигатора. 

 

 



План работы  

N. Наименование работы Содержание работы Сроки реализации Результат работы Исполнитель 

1. Обеспечение деятельности Муниципального опорного центра (МОЦ) 

1.1 Разработка 

Плана работы МОЦ на 2025 год 

Подготовка, согласование и 

утверждение Плана рабо-

ты МОЦ на 2025 год 

Сентябрь-декабрь 

2024 г. 

Утвержденный План ра-

боты 

 

Тезикова С.В. 

1.2 Актуализация информации о 

деятельности МОЦ на офици-

альном сайте МБУ ДО «Детско-

юношеский центр» 

Размещение и обновление 

информации о деятельности 

МОЦ 

В течение года Актуализированная 

информация о деятель-

ности МОЦ на сайте 

МБУ ДО «ДЮЦ» 

Тезикова С.В. 

1.3 Организационно-методическое, 

консультационное сопровожде-

ние деятельности образователь-

ных организаций, реализующих 

программы ДО 

Выявление проблемных 

моментов по развитию 

сферы дополнительного 

образования в МО. Пути 

решения. Перспективы. 

В течение года Заседания с педагогами 

дополнительного образо-

вания 

Тезикова С.В. 

1.4 Мониторинг 

деятельности МОЦ 

Проведение анализа дея-

тельности МОЦ за 2024 

год 

Декабрь 2024 Оценка эффективности 

деятельности МОЦ 

Тезикова С.В. 

2. Организационно-консультационная деятельность МОЦ 



2.1 Мониторинг развития сферы ДО в 

Пичаевском МО.  

Реализация Целевой мо-

дели ДО в Пичаевском 

МО 

В течении  года Пo итогам мониторинга 

разрабатываются ме-

ры по достижению 

поставленных целей в 

сфере ДО, выявлены 

проблемные моменты, 

лучшие практики. 

координаторы 

МОЦ 

2.2 Организационно-

консультационное сопровожде-

ние педагогов дополнительного 

образования 

Оказание консультацион-

ной помощи педагогам 

дополнительного образо-

вания 

В течение года Реализация программ 

ДО 

Тезикова С.В. 

3. Организационно-методическая деятельность МOЦ 

3.1 Сопровождение, развитие и со-

вершенствование профессио-

нального мастерства педагоги-

ческих кадров в учреждениях, 

реализующих программы ДО 

Организация работы ме-

тоди ческих объединений, 

проведение обучающих 

семинаров, вебинаров, 

мастер-классов и др. 

В течение года Получение новых зна-

ний, умений Навыков 

для успешной реализа-

ции профессионального 

мастерства педагогов 

ДО 

координаторы  МОЦ 

3.

2 

Повышение квалификации педа-

гогов дополнительного образова-

ния, реализующих программы 

ДО 

Курсы повышения 

квалификации, стажи-

ровочные площадки и 

др. 

В течение года Совершенствование 

профессионального 

мастерства педаго-

гов, реализующих 

программы ДО 

педагоги, реали-

зующие програм-

мы ДО 



3.3 Организация участия педагогиче-

ских работников в мероприятиях 

муниципального, регионального и 

Всероссийского уровней 

Сопровождение 

педагогических работ-

ников для участия в ме-

роприятиях 

В течении года Трансляция передового 

опыта педагоги-

ческих работни-

ков, повышение 

профессиональ-

ного мастерства 

Тезикова С.В., 

координаторы 

МОЦ, педагоги, 

реализующие 

программы ДО 

3.4 Организация воспитательной ра-

боты в учреждениях, реализующих 

программы ДО 

Реализация Программы 

воспитательной рабо-

ты в учреждениях, реа-

лизующих программы 

ДО 

В течение года Реализация Программы 

воспитательной ра-

боты в учреждениях, 

реализующих про-

граммы ДО 

Тезикова С.В., пе-

дагоги реализую-

щие программы 

ДО 

4. Обеспечение реализации программ ДО 

4.1 Мониторинг программ ДО, 

реализуемых на территории Пича-

евского МО 

Перечень программ ДО (в 

том числе программ 

ПФДО), численность 

обучающихся в разрезе 

каждой программы, 

оценка эффективности 

реализации программ по 

итогам 2024-2025 учебно-

го года 

2 раза в год: 

 

Обновление реестра 

программ ДО. 

 

Тезикова С.В. 

 



4.2 Обновление методов и содержания 

дополнительного образования 

детей я соответствии с их обра-

зовательными потребностями и 

индивидуальными возможно-

стями, интересами семьи и об-

щества 

Оказание методической 

поддержки организаци-

ям, реализующим ДООП 

в разработке новых про-

грамм (краткосрочных, 

модульных, разноуров-

невых, дистанционных, 

сетевых, для детей с 

OB3, для одаренных де-

тей и т.д.) 

В течении года Доступные общеобра-

зовательные програм-

мы дополнительного 

образования, которые 

соответствуют запро-

сам общества, а также 

удовлетворяют образо-

вательные потребности 

воспитанников 

координаторы 

МОЦ 

4.3 Реализация программ ДО в рам-

ках персонифицированного фи-

нансирования дополнительного 

образования 

Реализация системы 

ПФДО 

на территории МО 

В течении года Реализация программ 

ПФДО, ведение учёта 

выдачи сертификатов 

Тезикова С.В., 

координаторы 

МОЦ, педагоги, 

реализующие про-

граммы ДО 

4.4 Организационно-методическое, 

консультационное сопровожде-

ние при разработке и внедре-

нии программ ДО в сетевой 

форме 

Проведение консультаци-

онных семинаров, веби-

наров 

В течение года Проведение консульта-

ционных семинаров, ве-

бинаров 

Тезикова С.В. 

4.5 Разработка мер по привлечению 

молодых специалистов в систему 

дополнительного образования МО 

Создание необходимых 

условий, привлечение 

студентов для прохож-

дения педагогических 

практик. 

В течение года Реализация мер по при-

влечению молодых спе-

циалистов в систему до-

полнительного образо-

вания МО 

Никулина Т.А. 

 

Руководитель муниципального опорного центра _______________________ Тезикова С.В. 


