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Информационная карта программы 

1 Полное название 

программы 

Программа воспитания оздоровительного лагеря дневного пребы-

вания «Планета детства» 

 

2 

Цель программы - Создание условий для организованного отдыха детей в летний 

период, их оздоровление и творческое развитие. 

- становление и развитие личности, обладающей качествами граж-

данина и патриота своей страны. 

- развития личности ребенка, психического и эмоционального здо-

ровья детей, воспитания лучших черт гражданина, толерантности; 

- создание условий для их позитивной социализации личности ре-

бенка. 

 Адресат 

программы 

дети 7-15 лет, особое внимание уделяется детям из малообеспе-

ченных, неполных семей, из семей, находящихся в социально 

опасном положении, а также детям, состоящим на различных 

видах учета и находящимся в трудной жизненной ситуации. 

 

3 

Задачи - привитие культуры поведения, моральных устоев, социальных 

норм, эстетического вкуса, толерантности; 

- сплочение детского коллектива, поддержание духа сотрудниче-

ства и взаимопомощи; 

- привитие навыков здорового образа жизни, санитарно- гигиени-

ческой культуры; 

- профилактика асоциальных явлений, вредных привычек, упот-

ребления ПАВ; 

- укрепление физического и психического здоровья детей и подро-

стков; 

- профилактика детской безнадзорности в каникулярное время; 

- укрепление связей школы, семьи, учреждений дополнительного 

образования, культуры и др.; 

- формировать и развивать социально-адаптированную личность, 

для развития навыков эффективного взаимодействия с окружаю-

щим миром. 
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4 Направление 

деятельности 

Время летних каникул составляет значительную часть свободно-

го времени детей. Этот период отдыха и оздоровления наиболее 

благоприятен для развития творческого потенциала, совершенст-

вования личностных возможностей, приобщения к ценностям 

культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения 

собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов 

в личностно значимых сферах деятельности. 

Совместные усилия школы и семьи должны быть направлены на 

формирование у детей школьного возраста нравственных ка-

честв, навыков, умений, необходимых человеку, чтобы стать на-

стоящим гражданином и патриотом своей страны. 

Программа деятельности летнего лагеря ориентирована на созда-

ние социально значимой психологической среды, дополняющей 

и корректирующей семейное воспитание ребенка. Программа 

универсальна, так как может использоваться для работы с детьми 

из различных социальных групп, разного возраста, уровня разви-

тия и состояния здоровья. 

Программа предусматривает разнообразные формы работы. Ка-

ждый день в соответствии с путеводителем насыщен мероприя-

тиями. В течение дня ребятам будут предложены познаватель-

ные, развлекательные, экскурсионные и спортивные виды дея-

тельности, все это будет происходить в процессе игры, творчест-

ва, выполнения проектов, 

соревнований. 
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5 Краткое содержание 

программы 

Программа содержит: пакет нормативно-правовых доку-

ментов; мероприятия реализующие Программу; ожидае-

мые результаты и условия реализации; приложения. Та-

ким образом, имеется возможность в максимальной сте-

пени охватить все направления воспитания, развития, 

обучения детей; реализовать поставленные цель и зада-

чи, в интересной, ненавязчивой, приближенной к реаль-

ности и жизненным ситуациям форме. При написании 

программы учтены 

принципы, заложенные в воспитательной системе органи-

зации. 

6 Автор составитель 

программы 

Тезикова Светлана Владимировна, методист 

 

7 

Образовательное 

учреждение 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Детско-юношеский центр» 

8 Ф.И.О. руководителя 

организации 

Никулина Татьяна Анатольевна 

9 Адрес, телефон Тамбовская область, Пичаевский муниципальный округ, 

с.Пичаево, ул. Ленинская, д.47 тел. 84755428140.  

domtvorchestva@r54.tambov.gov.ru 

10 Место реализации Тамбовская область, Пичаевский муниципальный округ, 

с.Пичаево, ул. Ленинская, д.47 МБУ ДО «Детско-

юношеский центр» 

 

11 

Количество, возраст 

учащихся 

10 учащихся, 7-15 лет 

 

12 

Сроки проведения, 

количество смен 

1 смена с 01.06.2025 по 27.06.2025 (21 день) 

 

  

mailto:domtvorchestva@r54.tambov.gov.ru
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Примерная рабочая программа воспитания для организаций отдыха 

детей и их оздоровления (далее – Программа воспитания, Программа) «Пла-

нета детства» подготовлена на основе Примерной рабочей программы воспи-

тания для общеобразовательных организаций, разработанной Федеральным 

государственным бюджетным научным учреждением «Институт изучения 

детства, семьи и воспитания Российской академии образования» в соответст-

вии с нормативно-правовыми документами:  

- Конституцией Российской Федерации (принята всенародным голо-

сованием 12.12.1993, с изменениями, одобренными в ходе общероссийского 

голосования 01.07.2020). 

- Конвенцией о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей 

ООН 20.11.1989, вступила в силу для СССР 15.09.1990). 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении измене-

ний в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по во-

просам воспитания обучающихся». 

- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гаран-

тиях прав ребенка в Российской Федерации». 

- Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной по-

литике в Российской Федерации». 

- Приказы №№286,287 Министерства просвещения Российской Феде-

рации об утверждении ФГОС начального общего образования и ФГОС ос-

новного общего образования от 31 мая 2021 года. 

- Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Феде-

рации от 29.05.2015 № 996-р). 

- Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 го-

да».  

- Планом основных мероприятий, проводимых в рамках Десятилетия 

детства, на период до 2027 года (утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 23.01.2021 № 122-р). 

- Государственной программой Российской Федерации «Развитие об-

разования» (утверждена Постановлением Правительства Российской Федера-

ции от 26. 12.2017 № 1642). 
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- Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» (утвержден прези-

диумом Совета при Президенте РФ по стратегическому развитию и нацио-

нальным проектам, протокол от 24.12.2018 № 16.). 

Согласно Федеральному закону от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об ос-

новных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и 

дополнениями) к организациям отдыха детей и их оздоровления (далее – дет-

ский лагерь) относятся организации (независимо от их организационно-

правовых форм) сезонного или круглогодичного действия, стационарного и 

(или) нестационарного типа, с круглосуточным или дневным пребыванием, 

оказывающие услуги по организации отдыха и оздоровления детей: органи-

зации отдыха детей и их оздоровления сезонного или круглогодичного дей-

ствия, лагеря, организованные образовательными организациями, осуществ-

ляющими организацию отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное 

время (с круглосуточным или дневным пребыванием), детские лагеря труда и 

отдыха, детские лагеря палаточного типа, детские специализированные (про-

фильные) лагеря, детские лагеря различной тематической направленности. 

Программа является методическим документом, определяющим ком-

плекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в 

детском лагере, разрабатывается с учетом государственной политики в об-

ласти образования и воспитания. 

Программа создана с целью организации непрерывного воспитатель-

ного процесса, основывается на единстве и преемственности с общим и до-

полнительным образованием, соотносится с примерной рабочей программой 

воспитания для образовательных организаций, реализующих образователь-

ные программы общего образования. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического на-

правления воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе 

духовно-нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспи-

тания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспи-

тания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 
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Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направ-

ления воспитания. 

«Ключевые смыслы» системы воспитания, с учетом которых должна 

реализовываться программа: 

«Люблю Родину». Формирование у детей чувства патриотизма и го-

товности к защите интересов Отечества, осознание ими своей гражданской 

идентичности через чувства гордости за свою Родину и ответственности за 

будущее России, знание истории, недопустимость фальсификации историче-

ских событий и искажения исторической правды, на основе развития про-

грамм воспитания детей, в том числе военно-патриотического воспитания, 

развитие у подрастающего поколения уважения к таким символам государст-

ва, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к историческим символам и 

памятникам Отечества. 

«Мы – одна команда». Особое внимание в формировании личности 

ребенка, основ его поведения и жизненных установок отводится социальному 

окружению, важной частью которого является детский коллектив. Детский 

коллектив предоставляет широкие возможности для самовыражения и само-

реализации, позволяет сформировать  

в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства. 

Детский коллектив объединяет детей с разными интересами, потребно-

стями и индивидуальными особенностями. Важно выстраивать работу и кол-

лективные дела так, чтобы они были интересными и значимыми для каждого 

ребенка. 

«Россия – страна возможностей». Ребенка воспитывает все, что его 

окружает. Окружающая среда формирует его взгляды, убеждения, привычки. 

Важно создавать воспитательную среду, доступную, интересную для ребен-

ка. Создание благоприятной и разнообразной воспитательной среды возмож-

но через вовлечение детей в конкурсы, мероприятия и проекты детских об-

щественных объединений, заинтересованных организаций (АНО «Россия – 

страна возможностей», АНО «Большая Перемена», Российское движение 

школьников, Российское общество «Знание», Российское историческое об-

щество), где каждый ребенок может найти то, что ему по душе. Необходимо 

популяризировать все возможности и социально значимые проекты органи-

заций.  

Программа включает три раздела: целевой; содержательный; органи-

зационный. 
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском 

лагере определяются содержанием российских гражданских (базовых, обще-

национальных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Кон-

ституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообра-

зия российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей 

включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, тради-

ционных религий народов России в качестве вариативного компонента со-

держания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии 

с мировоззренческими и культурными особенностями  

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

детей.  

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответ-

ствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафик-

сированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разде-

ляющей российские традиционные духовные ценности, обладающей акту-

альными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в ус-

ловиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Ро-

дины. 

 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, прини-

мающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных тради-

циях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с 

этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования цель воспитания: создание условий для личностного раз-

вития, самоопределения и социализации обучающихся на основе социокуль-

турных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском общест-

ве правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и госу-

дарства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданствен-

ности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечест-

ва, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям мно-
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гонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации, ст. 2, п. 2). 

Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-

когнитивной, эмоционально-оценочной, деятельностно-практической состав-

ляющих развития личности: 

 - усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к 

этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение социально значимых знаний, формирование отноше-

ния к традиционным базовым российским  ценностям. 

 

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельно-

сти 

Методологической основой Программы воспитания являются антро-

пологический, культурно-исторический и системно-деятельностный подхо-

ды.  

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на сле-

дующих принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок име-

ет право на признание его как человеческой личности, уважение его достоин-

ства, защиту его человеческих прав, свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценно-

стей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образователь-

ных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонима-

ние и взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона;  

- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод 

воспитания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его 

к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлек-

сию, обеспечить возможность выбора при построении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность 

следования идеалу в жизни; 

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через приз-

му безопасности и безопасного поведения;  
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- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значи-

мость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, 

при котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллек-

туальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены 

в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включаю-

щем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отно-

шений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий тра-

диции региона и детского лагеря, задающий культуру поведения сообществ, 

описывающий предметно-эстетическую среду, деятельности и социокуль-

турный контекст.  

Воспитывающая среда – это особая форма организации образова-

тельного процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая 

среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и 

социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными харак-

теристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структури-

рованность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым 

механизмом воспитания в детском лагере является временный детский кол-

лектив. Чтобы эффективно использовать воспитательный потенциал времен-

ного детского коллектива, необходимо учитывать особенности и закономер-

ности развития временного детского коллектива. 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопе-

реживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценно-

стей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в дет-

ском лагере – «Дети-Вожатый». 

 

1.3. Основные направления воспитания  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 
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тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, сво-

бод и обязанностей гражданина Российской Федерации; 

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к дру-

гим народам России, формирование общероссийской культурной идентично-

сти; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на 

основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных ре-

лигий народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей;  

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к луч-

шим образцам отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культу-

ры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основе российских традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую дея-

тельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктив-

ном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение 

выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа 

жизни и безопасности: развитие физических способностей с учетом воз-

можностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа 

жизни, личной и общественной безопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

Целевые ориентиры результатов воспитания в соответствии с возрас-

тными  

особенностями участников программы 

Целевые ориентиры результатов воспитания в организации отдыха де-

тей и их оздоровления направлены на формирование и развитие личности 

каждого ребенка с учетом его возрастных особенностей и потребностей. Они 

представляют собой ориентиры для деятельности педагогического коллекти-

ва, направленные на достижение гармоничного и целостного развития лично-

сти, ее успешной социализации и осознания своей роли в обществе. 

Целевые ориентиры результатов воспитания младшего школьного 

возраста (6,5 -10 лет) 

Гражданско-патриотическое воспитание: 
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знающий и любящий свою малую родину, свой край; 

имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее террито-

рии, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную иден-

тичность, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему 

своей малой родины, родного края, своего народа, Российского государства; 

имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах 

и обязанностях, ответственности в обществе и государстве; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе; 

понимающий значение гражданских символов (государственная симво-

лика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитни-

ков Отечества, проявляющий к ним уважение; 

владеющий навыками, необходимыми для успешной адаптации, социа-

лизации и самоактуализации в обществе; 

знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту; 

знающий нормы и правила общественного поведения; 

имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения 

со сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным социаль-

ным окружением в процессе решения личностных и общественно значимых 

проблем; 

принимающий участие в жизни отряда, лагеря, в доступной по возрасту 

социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий ин-

дивидуальность и достоинство каждого человека; 

умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответ-

ствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, 

отвечать за них; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказы-

вать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняюще-

го физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных на-

родов, вероисповеданий; 

знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские 

традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной при-

надлежности); 
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владеющий первоначальными представлениями о единстве и многооб-

разии языкового и культурного пространства России, о языке как основе на-

ционального самосознания; 

знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художест-

венной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: 

соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и 

других людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

ориентированный на физическое развитие, занятия спортом; 

бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоя-

нию своему и других людей; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответ-

ствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом воз-

раста. 

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, общест-

ва и государства; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потреб-

ление и бережное отношение к результатам своего труда и других людей, 

прошлых поколений; 

обладающий навыками самообслуживающего труда; 

выражающий желание участвовать в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности; 

проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое воспитание: 

понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность приро-

ды, окружающей среды; 

проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие дей-

ствий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 
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выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны 

природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответ-

ствии с экологическими нормами. 

Познавательное направление воспитания: 

выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и соци-

альных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и 

явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном 

знании, научной картине мира; 

проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных 

областях. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания подросткового воз-

раста (11-14 лет) 

Гражданское воспитание 

знающий и принимающий свою российскую граждан-

скую идентичность  в поликультурном и многоконфессиональном рос-

сийском обществе, в современном мировом сообществе; 

проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России; 

понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, на-

стоящему и будущему народов России, тысячелетней истории российской го-

сударственности; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина Рос-

сии, реализации своих гражданских прав и свобод; 

ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопо-

мощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гума-

нитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.); 

принимающий участие в жизни лагеря (в том числе в самоуправлении), 

местного сообщества, родного края; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

знающий нормы и правила общественного поведения; 

знающий основные социальные роли, соответствующие возрасту; 

обладающий качествами личности, определяющими успешность соци-

ального взаимодействия: социальной ответственности, самооценки, эмпатии, 

организаторских и лидерских качеств; 
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имеющий опыт взаимодействия, совместной деятельности и общения 

со сверстниками, старшими и младшими, взрослыми, с реальным социаль-

ным окружением в процессе решения личностных и общественно значимых 

проблем; 

выражающий желание участвовать в организации, осуществлении и 

развитии самоуправления, позволяющего сформировать необходимые соци-

альные навыки путем участия в принятии решений, контроля выполнения 

основных прав и обязанностей. 

Патриотическое воспитание: 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любя-

щий свой народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию сво-

его и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране; проявляющий интерес к познанию 

родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, других наро-

дов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, ге-

роев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотического направления. 

Духовно-нравственное воспитание: 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, пове-

дение и поступки других людей с позиций традиционных российских духов-

но-нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступ-

ков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, по-

ведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в усло-

виях индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 
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проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным се-

мейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

владеющий коммуникативными навыками, необходимыми для успеш-

ной адаптации, социализации и самоактуализации детей в обществе; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общест-

ва. 

Эстетическое воспитание: 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведе-

ние людей; 

знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре; 

сознающий значение художественной культуры как средства коммуни-

кации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве; 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового художе-

ственного наследия, роли народных традиций и народного творчества в ис-

кусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, худо-

жественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение лич-

ных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безо-

пасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и от-

дыха, регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным со-

стоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным,

 информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 
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Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навы-

ков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессио-

нальной самореализации в российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в лагере, 

семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленно-

сти, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять та-

кого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индиви-

дуальной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание: 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в ус-

ловиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступ-

ков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, природо-

охранной направленности. 

Познавательное направление воспитания: 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обще-

стве, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, на-

копления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Целевые ориентиры результатов воспитания юношеского возраста 

(15-17 лет) 

Гражданское воспитание: 
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осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлеж-

ность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и многокон-

фессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским госу-

дарством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументирова-

но отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского госу-

дарства, сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уваже-

ния закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации 

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявле-

ний экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельно-

сти; 

понимающий и применяющий нормы и правила общественного пове-

дения, учитывая социальные и культурные особенности; 

знающий и принимающий на себя социальные роли, соответствующие 

взрослой жизни, такие как ответственность за свои поступки и уважение к 

правам других; 

обладающий личностными качествами, способствующими успешному 

социальному взаимодействию: социальной ответственности, самооценкой, 

эмпатией, а также развитыми организаторскими и лидерскими качествами; 

имеющий опыт взаимодействия, участия в совместной деятельности с 

различными социальными группами (сверстники, взрослые, общественные 

организации), направленный на решение личностных и общественно значи-

мых задач; 

проявляющий инициативу и готовность к участию в организации и раз-

витии самоуправления, активно вовлеченный в принятие решений, контроль 

и выполнение общественных обязанностей, что способствует приобретению 

навыков для будущей профессиональной и общественной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, воен-

но - патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: 
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выражающий свою национальную, этническую принадлежность, при-

верженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельно-ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, празд-

никам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России. 

Духовно-нравственное воспитание: 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, нацио-

нального, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, дея-

тельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, по-

ведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, сво-

боде мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям раз-

личных этнических групп, религий народов России, их национальному дос-

тоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных 

прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог 

с людьми разных национальностей, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, непри-

ятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значе-

нии в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов Рос-

сии, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искус-

ства, российского и мирового художественного наследия; 
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проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства ком-

муникации и самовыражения в современном обществе, значения нравствен-

ных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализа-

цию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обуст-

ройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и ук-

реплении своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоро-

вое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную фи-

зическую активность), стремление к физическому совершенствованию, со-

блюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привы-

чек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимо-

стей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их 

вреда для физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, ин-

формационным, природным). 

Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, матери-

альные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и профессиональ-

ные достижения своих земляков, их социально значимый вклад в развитие 

своего поселения, края, страны; 

проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к че-

стному труду; 
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участвующий практически в социально значимой трудовой деятельно-

сти разного вида в лагере, семье, школе, своей местности; 

способный к творческой созидательной социально значимой трудовой 

деятельности в различных социально-трудовых ролях; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессио-

нальной деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, общества; 

выражающий осознанную готовность получения профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию ус-

пешной профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудо-

вых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в ин-

формационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и тру-

диться в современном обществе. 

Экологическое воспитание: 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов 

на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде; 

выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред при-

роде; применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природо-

охранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобрете-

нии другими людьми. 

Познавательное направление воспитания: 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предмет-

ных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасно-

сти, гуманитарном, социально- экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения дос-

товерной научной информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и сис-

тематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитар-

ной областях познания, исследовательской деятельности. 
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1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной деятель-

ности  

Основные традиции воспитания в детском лагере являются:  

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ ор-

ганизации воспитательной деятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается 

роль в совместных делах (от участника до организатора, лидера того или 

иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального 

опыта и освоения новых социальных ролей; 

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструк-

тивного межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности времен-

ного детского коллектива; 

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, сек-

ций и иных детских объединений, установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в 

воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к 

детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредниче-

скую (в разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключает-

ся в кратковременности, автономности, сборности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, характери-

зующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче вы-

свечиваются личностные качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального 

окружения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует созда-

нию обстановки доверительности. 

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным 

опытом и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего ок-

ружения, каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала». 
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Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ 

ВОСПИТАТЕЛЬНО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках 

всех направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в 

Календарном плане воспитательной работы (Приложение), утверждаемом 

ежегодно на предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной 

работы, установленных в настоящей Программе воспитания. 

 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

2.1. Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия» 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии 

Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообра-

зию, формирование национальной идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям:  

1) Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации 

2) Дни единых действий, которые обязательно включаются в кален-

дарный план воспитательной работы и проводятся по единым федеральным 

методическим рекомендациям и материалам: 

1 июня - День защиты детей; 

6 июня - день русского языка; 

9 июня - 350 лет со дня рождения Петра I; 

12 июня - День России; 

22 июня - День памяти и скорби; 

27 июня - День молодежи; 

3) «Движение Первых» 

Форматы мероприятий, акций от РДДМ в рамках Дней единых дейст-

вий (указанных в п.2 данного модуля). 

4) Наследие России 

-Знакомство с примерами реальных людей, событий, деятельности, ко-

торая происходила на благо России. 

-Изучение России, родного края, населенного пункта как культурного 

пространства. Знакомство обучающихся с историей своего населенного 

пункта, желание изучать историю и культуру своего края; изучать подвиги 

односельчан, развивать желание вносить личный вклад в сохранение куль-

турного наследия своего региона, страны. 
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5) Просветительский проект «Без срока давности». 

В календарном плане воспитательной работы (Приложение), со-

ставлены мероприятия: 

- Уроки Памяти, Уроки Мужества. Посещение мемориальных ком-

плексов и памятных мест, посвященных увековечиванию памяти мирных жи-

телей, погибших от рук нацистов и их пособников в годы Великой Отечест-

венной войны. 

6) «Содружество Орлят России». 

В календарном плане воспитательной работы (Приложение), составлены 

мероприятия согласно методическим комплексам: 

- временные объединения детей, для реализации программы сме-

ны (спортивная команда, с/у, клуб по интересам, творческая мастерская, на-

учные эксперименты и т.д.); 

- все детско-взрослое сообщество летнего лагеря (участие в   общела-

герных мероприятиях). 

7) «Ключевые мероприятия» 

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия 

детского лагеря, в которых принимают участие все дети. 

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий 

детского лагеря предусматривает: 

- Торжественное открытие и закрытие смены (программы); 

- Тематические дни. Проведение тематических дней и меро-

приятий согласно перечню основных государственных и народных 

праздников, памятных дат. 

- Торжественная церемония подъема Государственного флага 

Российской Федерации; 

- Тематические и спортивные праздники, творческие фестивали; 

 

-         Мероприятия, направленные на поддержку семейного воспита-

ния, организация творческого отчетного концерта. 

 

2.2. Модуль «Отрядная работа. Коллективно-творческое дело (КТД)» 

Воспитатель организует групповую и индивидуальную работу с 

детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. Времен-

ный детский коллектив или отряд – это группа детей, объединенных в це-

лях организации их жизнедеятельности в условиях детского лагеря. 
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Для эффективного использования воспитательного потенциала от-

рядной работы необходимо учитывать особенности временного детского 

коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка вре-

мени, 21 день с 01.06.2024 по 26.06.2024. 

- Т.к программа реализуется в селе, как правило, коллектив объеди-

няет детей, которые были знакомы ранее. 

- Автономность существования: влияние внешних факторов умень-

шается, ослабляется влияние прежнего социума, например, семьи, класса, 

друзей. В то же время у коллектива появляется новое место жизнедеятель-

ности. 

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в 

совместную деятельность. 

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до за-

вершения функционирования. 

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития времен-

ного детского коллектива (роста межличностных отношений) и логики раз-

вития лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы преду-

сматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной 

среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 

проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития ре-

бенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными по-

требностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, за-

дающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела и 

общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) 

через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек знакомст-

ва, визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет знание пе-

риодов развития временного детского коллектива – этапов развития межлич-

ностных отношений; 
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- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по вы-

полнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, дисциплине и 

поведению, санитарно-гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым 

они будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, 

эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому 

конкретному коллективу;  

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, вы-

явление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, ме-

роприятия, анализ смены, результатов;  

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.;  

- огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода, 

огонек – анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическая 

форма общения детей и взрослых, представляющая собой коллективное об-

суждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных акций и 

складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек – это камерное обще-

ние, сугубо отрядная форма работы.  

КТД как особый тип формы воспитательной работы, как социальная 

деятельность детской группы, направленная на создание нового продукта 

(творческого продукта) разработаны и названы так И.П. Ивановым. Основу 

данной методики составляет коллективная творческая деятельность, предпо-

лагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации дея-

тельности от планирования до анализа. 

Это форма организации деятельности группы детей, направленная на 

взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, 

получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как 

старшие помощники и наставники детей. КТД могут быть отрядными и об-

щелагерными. 

Различаются следующие виды КТД по направленности деятельности: 

трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, 

спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает лич-

ность определенным видом общественного ценного опыта. 

 

2.3. Модуль «Самоуправление» 



 

28 

 

Реализация воспитательного потенциала системы детского само-

управления направлена на формирование детско-взрослой общности, осно-

ванной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной дея-

тельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на 

развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственно-

сти, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творче-

ской самореализации детей.  

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в органи-

зационный период. 

На уровне детского лагеря: самоуправление в детском лагере может 

складываться из деятельности временных и постоянных органов. К времен-

ным органам самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, ра-

бота творческих и инициативных групп, работа советов дела. Постоянно дей-

ствующие органы самоуправления включают в себя: совет отряда, совет ко-

мандиров отрядов, деятельность клубов, штабов. Высшим органом само-

управления является сбор (совет) лагеря, в ходе которого решаются основные 

вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы 

органов самоуправления, оценивается их работа. 

На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по ини-

циативе и предложениям членов отряда (командиров, физоргов, культорг и 

др.), представляющих интересы отряда в общих делах детского лагеря, при 

взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

При формировании структуры отрядного самоуправления эффектив-

ным может оказаться применение метода чередования творческих поручений 

(ЧТП).  

 

2.4. Модуль «Дополнительное образование»  

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним 

из основных видов деятельности и реализуется через: 

- программы профильных (специализированных, тематических) смен;  

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, 

студий, дополняющих программы смен в условиях детского лагеря.  

В рамках шести направленностей: социально-гуманитарная; художе-

ственная; естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; физ-

культурно-спортивная. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образова-

ния предполагает: 
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- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, 

отличной от учебной деятельности, форме; 

- развитие и реализация познавательного интереса; 

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социаль-

но значимых делах; 

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся. 

 

2.5. Модуль «Здоровый образ жизни» 

Модуль предполагает восстановление физического и психического 

здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, освое-

ние способов восстановления и укрепление здоровья, формирование ценно-

стного отношения к собственному здоровью, способов его укрепления и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: опти-

мальный уровень двигательной активности, рациональное питание, соблюде-

ние режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, позволяю-

щих избежать травм и других повреждений. 

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружаю-

щих, включает: 

- физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные сорев-

нования, эстафеты, спортивные часы; 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воз-

духе 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом. 

 

2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря 

обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает на-

строение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 

восприятию ребенком детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает:  
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- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря (вес-

тибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и комнат 

для проживания детей; 

- озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей, обору-

дование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, оздоровительно-

рекреационных зон, позволяющих разделить территорию детского лагеря на 

зоны активного и тихого отдыха, создание дендроплана лагеря и использова-

ние его воспитательного потенциала;  

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои фан-

тазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения жиз-

недеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и воспи-

тывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая актив-

ность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь отряд, 

вожатый является организатором и идейным вдохновителем. 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий 

(праздников, церемоний, творческих вечеров, выставок, КТД, отрядных дел и 

т.п.); 

- оформление образовательной, досуговой и спортивной инфраструкту-

ры; 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой ла-

герной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы   кос-

тюма и т.п.); 

- регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов по 

благоустройству участков территории детского лагеря (например, высадка 

растений, закладка аллей, создание инсталляций и иного декоративного 

оформления отведенных для детских проектов мест); 

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспита-

ния ценностях детского лагеря, его традициях, правилах; 

- звуковое пространство детском лагере – работа детского радио, аудио 

сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственной, граж-

данско-патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна 

РФ;  

- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.; 
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- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, фо-

тоотчетов об интересных событиях детском лагере. 

 

2.7. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, 

конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития лич-

ностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жиз-

ненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к неблагоприят-

ным факторам;  

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятель-

ности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

детском лагере предусматривает: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых усло-

виях; 

- специализированные проекты и смены; 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по соз-

данию в детском лагере эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной дея-

тельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических воспита-

тельных мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в 

цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкульту-

ры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гра-

жданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность 

и т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одоб-

ряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, само-

контроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопас-

ности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики правонарушений, 

девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведе-

нию – познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое 

общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, 

религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.). 
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2.8. Модуль «Работа с воспитателями» 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в 

детском лагере являются воспитатели, а также они являются важным участ-

ником системы детско-взрослой воспитывающей общности. От их компе-

тентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, насколько 

дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью сообщества дет-

ского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается с вожатого, раскрыва-

ется через вожатого. Все нормы и ценности актуализируются ребенком, в том 

числе через личность вожатого/воспитателя. 

 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

2.9. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рам-

ках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

- предоставление информации в групповых чатах о проведении мероприятий 

(фото/видео); 

- творческий отчетный концерт для родителей. 

На индивидуальном уровне: 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 

2.10. Модуль «Экскурсии и походы» 

Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспита-

тельного потенциала. 

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, по-

лучить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природ-

ной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести 

важный опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. С 

этой целью для детей организуются туристские походы, экологические тро-

пы, тематические экскурсии: профориентационные экскурсии, экскурсии по 

памятным местам и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, тех-

нопарк и др. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для вос-

питания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у них 

навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному использова-

нию своего времени, сил, имущества.  
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2.11. Модуль «Социальная активность в Движении Первых» 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Общерос-

сийским общественно-государственным движением детей и молодежи «Дви-

жение первых» (Движение Первых). С целью формирования у детей пред-

ставления о назначении Движения Первых, о его месте и роли в достижении 

приоритетных национальных целей Российской Федерации и своем личном 

вкладе в социально значимую деятельность предусмотрены включение в 

Программу воспитательной работы следующих форматов: 

тематический День Первых – эффективно построенная система воспи-

тательных событий, обеспечивающая, с одной стороны, просвещение и все-

стороннее развитие участников через их включение в различные виды полез-

ной и интересной деятельности, с другой – формирование и расширение 

представлений о Движении Первых, стимулирование активного участия в 

деятельности Движения Первых; 

классные встречи с успешными активистами Движения Первых – от-

крытый диалог «путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» 

способствует формированию активной жизненной позиции и уверенности в 

себе у участников смены на примере успеха ровесника; 

смены для детей младшего школьного возраста – «Орлята России», для 

детей среднего школьного возраста – «Время Первых», для детей старшего 

школьного возраста – «Университетские смены».  

Каждый формат реализуется по единой, утвержденной программе 

Движения Первых. 

Воспитательный потенциал данного модуля реализуется в рамках сле-

дующих возможных мероприятий и форм воспитательной работы: 

волонтерские образовательные мастер-классы; 

участие в акциях по благоустройству территории, посадке деревьев, 

уборке природных зон, что помогает детям внести вклад в сохранение окру-

жающей среды и экологическое благополучие; 

социальные акции «Помощь ближнему». Проведение мероприятий по 

сбору вещей, игрушек, книг для детских домов и малообеспеченных семей, 

что способствует развитию у детей чувств сопричастности и социальной от-

ветственности; 

организация мероприятий для младших отрядов. Старшие дети помо-

гают в организации игр, представлений и праздников для младших, что раз-

вивает навыки заботы о других и лидерские качества; 
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организация акций по защите животных, таких как сбор корма для 

приютов, изготовление кормушек для птиц, что развивает чувство ответст-

венности и доброты; 

обучение первой помощи. Тренинги по оказанию первой помощи по-

могают детям научиться заботиться о других и быть полезными в экстренных 

ситуациях; 

участие в благоустройстве мемориалов и памятных мест, изучение ис-

торического 

значения этих объектов, что укрепляет патриотизм и чувство уважения 

к культурному наследию; 

кинопоказы о добровольчестве и социальной активности. Просмотр 

фильмов и обсуждения, посвященные волонтерской деятельности и её роли в 

жизни общества. Эти мероприятия способствуют формированию позитивно-

го отношения к волонтерству и проявлению социальной активности у детей и 

подростков. 
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

 

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 

Программа воспитания реализуется посредством формирования со-

циокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий соз-

дания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных от-

ношений руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизво-

дить наиболее ценные воспитательно значимые виды совместной деятельно-

сти.  

Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором соз-

даются условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-

привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне 

впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности. 

Кратковременный характер пребывания, новое социальное окружение, раз-

рыв прежних связей, позитивная окраска совместной деятельности со сверст-

никами, постоянное (круглосуточное) сопровождение взрослых и др. позво-

ляют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной дея-

тельности и актуализации самовоспитания. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преиму-

ществ по сравнению с другими образовательными организациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в 

детском демократическом сообществе, активность и самостоятельность ре-

бенка в выборе содержания и результативности деятельности; 

- творческий характер деятельности;  

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ре-

бенка, официального статуса;  

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с 

детьми и взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах вы-

сокого уровня развития, где наиболее успешно проходит самоактуализация 

личности. 

Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять 

воспитание через изменение, конструирование особой среды проживания в 

условиях временного детского объединения – социальной микросреды, в ко-

торой протекает жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря. 

Основные характеристики уклада детского лагеря 

- организационно-правовая форма лагеря; 

- наличие социальных партнеров; 

- детский оздоровительный лагерь дневного пребывания является 
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учреждением дополнительного образования «Детско-юношеский центр» . 

Каждый день лагерной смены включает в себя следующие блоки: 

1. Обучающий блок.     Формы работы: беседы, дискуссии, мастер-классы, 

образовательные экскурсии, обучающие квесты, просмотр видеоматериалов 

2. Практический блок. Формы работы: игры, тренировочные упражнения, 

тренинги. 

3. Творческий блок.  Формы работы: коллективные работы, конкурсы, вик-

торины, изготовление агитационной продукции, коллективное создание ска-

зок, сценариев, коллективные соревнования в оригами, коллективные сорев-

нования плакатов экологической направленности, спортивные занятия (со-

ревнования). 

В конце смены лагерь подготавливает итоговые номера для отчетного 

концерта в конце смены. 

 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском ла-

гере является самоанализ воспитательной работы, который проводится каж-

дую смену с целью выявления основных проблем и последующего их реше-

ния, совершенствования воспитательной работы в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоана-

лиз воспитательной работы в детском лагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анали-

за, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанни-

кам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориен-

тирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а каче-

ственных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер об-

щения и отношений между детьми и взрослыми;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориен-

тирующий экспертов на использование его результатов для совершенствова-

ния воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной по-

становки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспи-

тательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совме-

стной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1.  Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. Кри-

терием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динами-

ка личностного развития детей в отряде. Главный инструмент – педагогиче-
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ское наблюдение. Очень важно фиксировать личностные изменения, в том 

числе в педагогическом дневнике. 

2.  Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельно-

сти детей и взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется данный 

анализ, является наличие в детском лагере интересной, событийно насыщен-

ной и личностно развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

 

3.3. Партнерское взаимодействие  

Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными орга-

низациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления способ-

ствует успешной реализации Программы, включающей в себя совместную 

деятельность с различными образовательными организациями, организация-

ми культуры, спорта, общественными и молодежными объединениями, ины-

ми юридическими лицами, разделяющими в своей деятельности цель и зада-

чи воспитания, ценности и традиции уклада организации. Осуществляется 

партнерское взаимодействие с Движением Первых и другими общероссий-

скими общественными объединениями и организациями. 

Привлечение воспитательного потенциала партнерского взаимодейст-

вия предусматривает:  

участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий 

в рамках данной Программы и календарного плана воспитательной работы 

(выставки, встречи, тематические дни, дни открытых дверей, государствен-

ные, региональные, тематические праздники, торжественные мероприятия и 

другие); 

проведение на базе организаций-партнеров отдельных занятий, темати-

ческих событий, отдельных мероприятий и акций; 

совместная реализация профильных смен; 

социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые деть-

ми, педагогами с организациями-партнерами благотворительного, экологиче-

ского, патриотического, трудового и иных направлений деятельности, ориен-

тированные на воспитание детей, преобразование окружающего социума и 

позитивное воздействие на социальное окружение. 

Партнерское взаимодействие создает многоуровневую систему под-

держки организации отдыха и оздоровления, развитию социальных навыков 

у детей. 
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Партнерское взаимодействие 
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альных сетях и мессенджерах; 

проведение бесед, общения в мессенджерах, на которых родитель (ро-

дители) или законный представитель (законные представители) могут полу-

чать советы по вопросам воспитания, консультации специалистов социально-

педагогической службы организации; 
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и их оздоровления в специально отведенных местах в соответствии с распо-

рядком дня и локальными документами данной организации, нормами сани-

тарно-эпидемиологического законодательства, планами и содержанием про-

граммной деятельности, утвержденными в организации формами взаимодей-

ствия родителя (родителей) или законного представителя (законных предста-

вителей) и детей; 

размещение информационных стендов в местах, отведенных для обще-

ния детей и родителя (родителей) или законного представителя (законных 

представителей), как правило около входной группы (ворот и контрольно-

пропускного пункта (КПП) с информацией, полезной для родителей или за-

конных представителей федерального, регионального и общелагерного уров-

ня; 

родительские форумы на интернет-сайте организации отдыха детей и 

их оздоровления, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на ко-

торых обсуждаются интересующие родителей (законных представителей) во-

просы, согласуется совместная деятельность; 

при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, детей-инвалидов, детей, оказавшихся в трудной жизненной си-

туации, детей, в отношении которых проводится индивидуальная профилак-

тическая работа, и так далее, осуществляется целевое взаимодействие с их 

родителем (родителями) или законным представителем (законными предста-

вителями). 

 

3.4. Кадровое обеспечение  

Обеспечение реализации Программы предусматривает механизм кад-

рового обеспечения организации отдыха детей и их оздоровления, направ-

ленный на достижение высоких стандартов качества и эффективности в об-

ласти воспитательной работы с детьми:  

систему отбора, форму трудоустройства, количество необходимого пе-

дагогического персонала;  

распределение функционала, связанного с планированием, организаци-

ей, обеспечением и реализацией воспитательной деятельности с указанием 

должностей в соответствии со штатным расписанием организации, расста-

новку кадров;  

вопросы повышения квалификации педагогических работников в об-

ласти воспитания и образования;  

систему мотивации и поддержки педагогических работников;  
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систему методического обеспечения деятельности педагогического со-

става;  

систему наставничества и преемственности в трудовом коллективе ор-

ганизации. 

 

3.5. Методическое обеспечение реализации Программы 

Методическое обеспечение реализации Программы предназначено для 

специалистов, ответственных за реализацию содержания программы смены 

(руководитель организации, начальник лагеря). 

Формируется календарный план (план-сетка) с учетом регионального 

компонента и соответствующих срокам проведения смены памятных дат, от-

ражая тип организации, длительность и тематику смены, игровую модель, 

интегрируя инвариантные и вариативные модули с опорой на универсальный 

для каждой организации отдыха детей и их оздоровления календарный план. 

Используется методический комплекс, включающий типовые сценарии 

ключевых событий, памятки и инструкции, дидактические материалы, диаг-

ностические материалы, представленные в программе «Движение первых». 

В рамках реализации содержания Программы проводятся педагогиче-

ские совещания, планерные встречи всего кадрового состава. 

 

3.6. Материально-техническое обеспечение реализации Программы 

Материально-техническое обеспечение реализации Программы определяет 

базовый минимум, который необходим для любого типа организации отдыха 

детей и их оздоровления для качественной реализации содержания програм-

мы воспитательной работы: 

флагшток (в том числе переносной), Государственный флаг Российской 

Федерации, флаг субъекта Российской Федерации; 

музыкальное оборудование, фонограммы, записи; 

оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, от-

рядные места, отрядные уголки (стенды); 

спортивные площадки и спортивный инвентарь; 

канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качест-

венного оформления программных событий; 

специальное оборудование, которое необходимо для реализации про-

граммы воспитательной работы, направлений воспитательной деятельности и 

направленностей дополнительного образования «Разноцветная палитра», 

«Стрельба из пневматической винтовки», специальное оборудование, кото-

рое необходимо для обеспечения инклюзивного пространства. 
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Приложение 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ДЕТСКОГО ЛАГЕРЯ «ПЛАНЕТА ДЕТСТВА» 

на 2025 год 

 

Календарный план воспитательной работы детского лагеря составлен с целью 

конкретизации форм, видов воспитательной деятельности и организации единого 

пространства воспитательной работы детского лагеря. 

План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной ра-

боты детского лагеря в соответствии с Программой воспитания и определяет уровни 

проведения мероприятий. 

Указом Президента Российской Федерации № 875 от 22 ноября 

2023 года 2024 год в России объявлен Годом Семьи.  

№ 

п/п 

Наименование мероприя-

тия 

Срок 

проведе-

ния 

Уровень проведения 

Всероссий-

ский/ 

региональ-

ный 

Детский 

лагерь 

Отряд 

Модуль «Будущее России. Ключевые мероприятия»» 

1. День защиты детей. Откры-

тие лагерной смены. 

1 июня + + + 

2. Торжественная церемония 

поднятия государственного 

флага РФ, гимн РФ 

ежедневно  +  

3. день рождение русского по-

эта и писателя А.С.Пушкина. 

«А.С. Пушкин и Тамбовский 

край» посещение межпосе-

ленче-

ской центральной библиотек

и Пичаевского района 

6 июня + + + 

4. Исторический экскурс «Ве-

ликие имена России.  

7 июня  + + 

5. Конкурс рисунков «Моя ма-

лая Родина» 

11 июня  + + 
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6. Флешмоб «Россия» 11 июня    

7. Конкурс рисунков «Папа 

может все» ко дню отца 

16 июня  + + 

8. День памяти и скорби, мину-

та молчания, возложение 

цветов  

21 июня  + + 

Модуль «Отрядная работа. Коллективно-творческое дело (КТД)» 

1. Создание фотоальбома ЛДП 

«Планета детства» 

ежедневно  + + 

2. Игра на сплочение коллекти-

ва «Почта» 

5 июня   + 

3. Интеллектуальная игра «Что? 

Где? Когда?» 

6 июня   + 

4. Конкурс фотографий «Мое 

село» 

7 июня  + + 

5. Экологическая игра «Целеб-

ное лукошко» 

16 июня  + + 

6. «Творческая мастерская» ра-

бота с бумагой 

17 июня   + 

7. Конкурс экологических ри-

сунков; 

18 июня  + + 

8. Творческая мастерская «Леп-

ка из пластилина» 

18 июня   + 

9. Конкурс рисунков на асфаль-

те «Наше веселое лето» 

20 июня  + + 

10. Конкурс плакатов «Любить 

природу – значит Родину лю-

бить» 

21 июня  + + 

11. Игры на развитие внимания 24 июня   + 

12. Квест «Все обо всем» 25 июня  + + 

13. Концертная программа

 «Лето даром не 

пропало» 

26 июня  + + 
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Модуль «Самоуправление» 

1. Выбор сюрпризной группа 

(сюрпризы-шарады для  име-

нинников) 

1 июня  + + 

2. Выбор спортивной группа 

(организация и проведение 

зарядки, помощь физрукам) 

2 июня  + + 

Модуль «Дополнительное образование» 

1. Объединение «Фитнес» физ-

культурно-спортивной на-

правленности  

3 раза в 

неделю 

  + 

2. Объединение «Мир красок» 3 раза в 

неделю 

  + 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

1. Оздоровительная зарядка ежедневно   + 

2. Инструктаж по технике безо-

пасности 

1 июня  + + 

3. «Там на неведомых дорож-

ках» - спортивное ориентиро-

вание 

3 июня   + 

4. Спортивная игра «В поисках 

клада» 

7 июня   + 

5. День здоровья (посещение 

стадиона, проведение спор-

тивных игр) 

16 июня   + 

6. «Весёлые старты» 19 июня   + 

7. спортивный марафон посвя-

щенный Международному 

Олимпийскому дню «Силь-

нее, выше, быстрее» 

24 июня   + 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

1. Оформление отрядных угол-

ков 

Регулярно 

в течении 

смены 

  + 



 

44 

 

2. Оформление стенда в рек-

реации лагеря 

Регулярно 

в течении 

смены 

  + 

3. Размещение на стенде твор-

ческих работ детей 

Регулярно 

в течении 

смены 

  + 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

1. Ознакомление с правилами 

поведения в лагере 

1 июня   + 

2. Викторина по правилам до-

рожного движения «Крас-

ный, жёлтый и зелёный» 

11 июня   + 

3. Игра по профилактике терро-

ризма и экстремизма «Безо-

пасный МИР» 

17 июня   + 

4. Викторина «Запрещается – 

разрешается» 

19 июня   + 

Модуль «Работа с воспитателями» 

1. «Нормативно – правовая база 

по организации отдыха и оз-

доровления детей» (знаком-

ство педагогов с основными 

документами, регламенти-

рующими отдых и оздоров-

ление детей, с должностными 

обязанностями, нормами ох-

раны труда в лагере дневного 

пребывания) 

апрель    

2. «Планирование и организа-

ция смены» (организация от-

дыха в лагере дневного пре-

бывания, логика развития ла-

герной смены, знакомство с 

программой лагеря и плани-

рованием) 

апрель    

https://disk.yandex.ru/d/Qj1_X0CQwP_scw
https://disk.yandex.ru/d/Qj1_X0CQwP_scw
https://disk.yandex.ru/d/Qj1_X0CQwP_scw
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3. «Методика организации де-

ла» (вооружение педагогов 

набором форм, методов дея-

тельности для организации 

детского коллектива, прове-

дения разнообразных меро-

приятий в течение лагерной 

смены. 

июнь    

Модуль «Работа с родителями» 

1. Прием заявлений родителей 

на отдых и оздоровление де-

тей 

Апрель-

май 

   

2. Заключение договора с роди-

телями об организации отды-

ха и      оздоровления ребёнка, 

запись на программы допол-

нительного образования 

май    

3. Фото и видео отчеты в соци-

альных сетях по ключевым 

мероприятиям лагеря 

июнь    

Модуль «Экскурсии и походы» 

1. «Экологический десант»- 

уборка прибрежной зоны ис-

кусственных водоёмов музея 

имени В.И. Вернадского, 

приуроченный ко дню отчи-

стки водоемов 

4 июня   + 

2. Экскурсия в село Осино-Гай 

и Музей Военно- историче-

ской Славы Героев Советско-

го Союза Зои и Александра 

Космодемьянских и Степана 

Перекальского 

10 июня   + 

3. Экскурсия в Тамбовский об-

ластной краеведческий музей 

21 июня   + 

Модуль «Социальная активность в Движении Первых» 
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1. Посещение межпоселенче-

ской центральной библиотек

и Пичаевского округа 

6 июня   + 

2. Посещение музея имени В.И. 

Вернадского 

4 июня   + 

3. Посещение воскресной шко-

лы 

16 июня   + 

4. МБОУ «Пичаевская СОШ» В течении 

смены 

  + 

5. Мероприятия от Движения 

Первых 

В течении 

смены 

  + 

 

 

 


